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OGGETTO: PNRR DM 19 2024 divari territoriali Riparto delle risorse per la riduzione dei divari

territoriali e il contrasto

alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Istruzione e Ricerca —

Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola
secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa
e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — Definizione criteri costituzione team
di progetto PNRR DM 19 2024 divari territoriali
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Avviso per la selezione di n. 4 docenti componenti del TEAM DI PROGETTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29
dicembre 2021, n. 233, recante “Disposizioni urgenti per 1’attuazione del Piano nazionale di

ripresa e

resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare,

VIAN. TOMMASEO N. 5-97100 RAGUSA Tel. 0932 252860
VIA P. NENNIS.N.C. - 97100 RAGUSA Tel. 0932 624026
C.F. 80003290881 C.M.RGIS01300V Codice Univoco Ufficio UFEPVB

email: rgis01300v@istruzione.it - pec: rgis01300v@pec.istruzione.it - www.istitutoferraris.it


https://iisferraris-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/rosario_biazzo_iisferraris_onmicrosoft_com/Ei8ysfOrV_RKtfjsxzPayGABeHKqeq_-hHHE8kOOo4pJsQ?e=uzX5FF
https://iisferraris-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/rosario_biazzo_iisferraris_onmicrosoft_com/Ei8ysfOrV_RKtfjsxzPayGABeHKqeq_-hHHE8kOOo4pJsQ?e=U4oVX3



VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTI

VISTO

RITENUTO

VISTO

VISTA

RITENUTO

I’articolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative

la Nota MI del 13 luglio 2022, prot. n. 60586 “Orientamenti per [’attuazione degli interventi
nelle scuole” - Missione 4 - Componente 1 - Investimento 1.4: Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione deidivari territoriali nelle scuole secondarie di I e II grado e alla lotta
alla dispersione scolastica;
il Decreto di riparto delle risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola
4.0”, numero m_pi. AOOGABMI.Registro Decreti(R).0000170. 24-06-2022 e i relativi allegati;
il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 aprile
2023, n. 41, recante “Disposizioni urgenti per 1’attuazione del Piano nazionale di ripresa e
Resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC),
nonché per I’attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune”;
il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di
contratti pubblici”; VISTO il decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 2023, n. 74, recante “Disposizioni urgenti per il rafforzamento della
capacita amministrativa delle amministrazioni pubbliche”;

il decreto-legge 15 settembre 2023, n. 123, convertito, con modificazioni, dalla legge 13
novembre 2023, n. 159, recante “Misure urgenti di contrasto al disagio giovanile, alla poverta
educativa e alla criminalita minorile, nonché per la sicurezza dei minori in ambito digitale” e, in
particolare, I’articolo 11;

il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con
nota LT161/21 del 14 luglio 2021;

la revisione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvata dal Consiglio
dell’Unione europea (UE) in data 8 dicembre 2023;
in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’ offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021, relativo all’assegnazione
delle risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e
corrispondenti milestone e target;

i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra 1’altro, il principio del contributo all’obiettivo
climatico e digitale, il principio di parita di genere e 1’obbligo di protezione e valorizzazione dei
giovani;
il decreto del MIM n. 19.02-02-2024
di dover procedere all’individuazione di n. 4 componenti del Team di progetto, fra il personale
interno dell’istituto;

che con l’avviso prot.14977 del 3.09.2024 sono stati individuati, fra il personale interno
dell’istituto, i quattro componenti previsti

la rinunzia pervenuta da parte della Pro.ssa Daniela Iurato (prot. 16225 del 25.09.2024),

individuata per il plesso di Via Nenni
di doversi procedere alla pubblicazione di un avviso di selezione per ’integrazione di un
membro per il plesso di Via Nenni del Team di progetto

COMUNICA

In applicazione del Progetto - Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta

dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado ¢ alla lotta alla dispersione
scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU,
che & aperta la procedura per la Selezione di n. 1 Componenti del “Team di progetto” per la sede di Via

Nenni.

Aspetti generali



Il Team di progetto dovra essere composto da docenti interni che svolgeranno la loro attivita nelle due sedi

scolastiche. In particolare si individueranno due componenti per la sede di via Tommaseo e due componenti per

la sede di via Nenni che opereranno in maniera congiunta.

1l Dirigente individuera all’interno del Team di progetto il Referente che avra compiti di coordinamento.

Durata dell’incarico

Tutte le attivita previste decorreranno dalla data di conferimento dell’incarico e dovranno essere concluse nei

modi e tempi indicati dalle Istruzioni operative inoltrate con nota MIM

Compiti

I compiti del Team si possono cosi determinare:

- attivita tecnica per la prevenzione della dispersione scolastica,

- rilevazione degli studenti a rischio di abbandono o che abbiano gia abbandonato la scuola nel triennio

precedente,

- mappatura del fabbisogno degli studenti a rischio di abbandono o che hanno abbandonato nel triennio
precedente,

- progettazione e gestione degli interventi di riduzione dell’abbandono all’interno della scuola,

- progettazione e gestione dei progetti educativi individuali,

- raccordo, anche tramite tavoli di lavoro congiunti, con le altre scuole del territorio, con i servizi sociali,

con 1 servizi sanitari, con le organizzazioni del volontariato e del terzo settore, attive nella comunita locale,

favorendo altresi il pieno coinvolgimento delle famiglie.

Compensi
Il compenso orario ¢ quello previsto nelle Istruzioni operative inoltrate con nota MIM n. 109799 del 30
dicembre2022 ed ammonta complessivamente ad € 34,00/h, per un totale massimo di ore 642.

Modalita di partecipazione

Gli aspiranti al provvedimento di incarico devono far pervenire al Dirigente Scolastico dell’l.1.S. GALILEO
FERRARIS di Ragusa, entro le ore 14.00 dell’11 novembre 2024, tramite mail all’indirizzo di seguito indicato
rgis01300v@istruzione.it, 0 a mani in busta chiusa con la dicitura nell’oggetto: “Domanda per la funzione di
Componente del Team di progettazione Missione 4 — Istruzione ¢ Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo ¢ secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU”, I’istanza di partecipazione completa di scheda di valutazione.

Alla domanda dovra essere allegato:

- Copia di un documento di riconoscimento in corso di validita;

- Curriculum Vitae in formato Europass nel quale dovranno essere gvidenziati i titoli culturali, le
Esperienze lavorative ¢ la Formazione e Aggiornamento valutabili.

Ai fini della compilazione dell’istanza, appositamente predisposta e da editare, non saranno conteggiati, ai fini
del punteggio, i dati indicati parzialmente o incompleti o non pertinenti alla selezione per cui si partecipa.

I plichi pervenuti dopo il termine precitato, ancorché trasmessi per il tramite di servizio postale pubblico o privato,
non concorreranno al conferimento degli incarichi di cui al presente Avviso. L’Istituto, pertanto, declina qualsiasi
responsabilita per le istanze pervenute oltre il termine indicato dall’ Avviso, per qualsiasi tipo di motivazione. Per
quanto trasmesso tramite servizio postale pubblico o privato non fa fede il timbro postale per 1’eventuale data di
invio, anche se ricadente nell’arco temporale di vigenza dell’ Avviso.

Modalita di formulazione delle graduatorie delle candidature pervenute

Il presente Avviso rimarra affisso all’ Albo e sul sito web della Scuola per la durata di giorni sette decorrenti dalla
data di emissione.



Trascorso il termine di scadenza, con apposito provvedimento, verra istituita la commissione per la valutazione
delle candidature pervenute.

Avranno precedenza i candidati che non risultano titolari di altra nomina per il Team dei seguenti progetti PNRR:
Animatore digitale, Insieme nel mondo digitale, La Bussola, My Future is Sh-Cool, Realta aumentata thinkerin e
coding per le STEM, STEAM works for everyone, Verso le professioni del Futuro.

La graduatoria provvisoria verra pubblicata all’Albo e sul sito web della Scuola.

La stessa sara strutturata come segue: precedenza, in applicazione dei criteri stabiliti dal Consiglio di Istituto,
all’aspirante che avra riportato il punteggio piu alto in assoluto.

Avverso la graduatoria provvisoria ¢ ammesso reclamo, da formalizzarsi per iscritto, entro giorni cinque dalla
pubblicazione della stessa.

A seguito di esame di eventuali reclami, previa seduta della apposita Commissione per la valutazione delle
candidature pervenute, con cui sara dichiarata conclusa la procedura di selezione, diventera definitiva e verra
pubblicata all’ Albo e sul sito web dell’Istituzione scolastica.

In caso di rinunzia per iscritto da parte di aspirante gia individuato, si procedera con lo scorrimento degli aspiranti
presenti in graduatoria con le modalita riportate in precedenza.

Resta convenuto che il Dirigente Scolastico, qualora non fosse possibile reperire tutte le figure necessarie
all’espletamento delle attivita predette, potra procedere come segue:

1. a pubblicare un ulteriore avviso di reclutamento per le figure occorrenti ¢ da ricercare all’interno
dell’Istituzione Scolastica;

2. al reperimento di personale esperto presso altre Istituzioni Scolastiche o mediante contratti di
lavoro autonomo, mediante Bando di Selezione a evidenza pubblica.

Limiti e criteri di selezione delle candidature pervenute

Gli aspiranti al conferimento degli incarichi saranno selezionati, con provvedimento Dirigenziale, sulla base dei
titoli e delle esperienze pregresse possedute dai singoli, nonché con le modalita relative alla determinazione dei
criteri e dei limiti deliberati dal Consiglio di Istituto e definiti dalla seguente griglia di valutazione dei titoli.

GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA
DEI TITOLI PER FIGURE INTERNE PNRR

da
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L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
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Al. LAUREA ATTINENTE ALLA 110
SELEZIONE e 20 )
(vecchio ordinamento o magistrale) lode 0
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A2. LAUREA ATTINENTE ALLA
SELEZIONE

(triennale, in alternativa al punto A1)
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100
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10

100

A3. DIPLOMA ATTINENTE ALLA
SELEZIONE (in alternativa ai punti Al e A2)

A4. DOTTORATO DI RICERCA
ATTINENTE ALLA SELEZIONE

AS. MASTER UNIVERSITARIO DI 11
LIVELLO ATTINENTE ALLA
SELEZIONE

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I
LIVELLO ATTINENTE ALLA
SELEZIONE

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

Saranno riconosciute solo 2 certificazioni

B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE
riconosciute dal MIUR

B2. COMPETENZE LINGUISTICHE
CERTIFICATE LIVELLO C1

B3. COMPETENZE LINGUISTICHE
CERTIFICATE LIVELLO B2 (in alternativa a
Cl)

B4. COMPETENZE LINGUISTICHE
CERTIFICATE LIVELLO Bl (in alternativa a
B2)

LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

C1.ISCRIZIONE ALL' ALBO
PROFESSIONALE ATTINENTE ALLA

x5

2 punto




SELEZIONE anni | per anno | 0

C2. ESPERIENZE DI DOCENZA O )

COLLABORAZIONE CON UNIVERSITA® | |~ P*".

ENTI ASSOCIAZIONI PROFESSIONALI | * ngfr‘enz 4

(min. 20 ore) SE ATTINENTI ALLA docenza

SELEZIONE z

C3. ESPERIENZE DI DOCENZA (min. 20 1 per

ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DAL Ma | esperienz )

FONDO SOCIALE EUROPEO (PON-POR) | x2 | adi

SE ATTINENTI ALLA SELEZIONE docenza

C4. ESPERIENZE DI TUTOR Ma | 1 per

D’AULA/DIDATTICO (min. 20 ore) NEI x 2 | esperienz )

PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO adi

SOCIALE EUROPEOQO (PON - POR) docenza

C5. ESPERIENZE DI 1 punti

FACILITATORE/VALUTATORE/SUPPOR cad.

TO (min. 20 ore) NEI PROGETTI 2

FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE Ma

EUROPEO (PON - POR) X2

C6. ESPERIENZE DI TUTOR 1 punti

COORDINATORE (min. 20 ore) NEI M cad. )

PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO ;

SOCIALE EUROPEO (PON - POR- PNRR) X

C7. INCARICHI DI PROGETTISTA IN Ma | 2 punti

PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO x2 | cad. 4

SOCIALE EUROPEO (FESR) (Solo per

esperto progettista FESR) O PNRR

C8. INCARICHI DI COLLAUDATORE IN 2 punti

PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO M cad. 4

SOCIALE EUROPEO (FESR) (Solo per ;

esperto collaudatore FESR) O PNRR X

TOTALE 7
0

Si specifica che i componenti vanno scelti con priorita fra docenti interni, titolari di contratto a tempo
indeterminato.

Altre informazioni _ _ _
L’attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento di incarico.

La durata dell’incarico ¢ stabilita in ore.

Le ore da retribuire dovranno risultare dai registri delle firme o da altro documento che attesti I’impegno orario.
L’attivita deve essere svolta fuori dall’orario di servizio.

Resta comunque convenuto che il pagamento delle somma pattuita con i provvedimenti di incarico sara effettuato
solo ed esclusivamente dopo 1’esatta corrispondenza tra gli obblighi assunti e quanto effettivamente agli atti
dell’Istituto, previo accertamento del diritto dei creditori. Il provvedimento di incarico potra essere revocato in
qualunque momento e senza preavviso ed indennita di sorta per fatti /o motivi organizzativi, tecnico operativi e
finanziari che impongano I’annullamento dell’attivita progettuale.




Nulla sara dovuto, invece, alle figure individuate nel caso di mancata prestazione d’opera a causa di fenomeni

non imputabili all’Amministrazione Scolastica.

Essendo, inoltre, la prestazione in argomento effettuata in un Progetto realizzato con finanziamenti pubblici, ed
essendo D’Istituto solo gestore e non finanziatore, il pagamento verra effettuato entro giorni trenta dalla
disponibilita reale delle erogazioni da parte del Ministero dell’Istruzione e del Merito.

Trattamento dati

Ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 numero 196, i dati personali forniti dagli aspiranti saranno

raccolti presso I’Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione.

I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate

a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante.

L’interessato gode dei diritti di cui al citato Decreto Legislativo 30 giugno 2003 numero 196.

Pubblicita e Trasparenza

Il presente Avviso viene reso pubblico mediante affissione all’Albo Pretorio on-line e pubblicato sul sito
dell’Istituto, Sezione Amministrazione Trasparente ¢ Sezione PNRR.

Il Responsabile del procedimento, ai sensi e per gli effetti della Legge 7 agosto 1990 numero 241 e successive
modificazioni ed integrazioni, con esclusione dell’adozione di quello finale, ¢ il Dirigente Scolastico
dell’Istituzione Scolastica.

11 Responsabile per la Trasparenza, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 43 del D.Lgs. 20 aprile 2013 numero 33,
¢ il Dirigente Scolastico dell’Istituzione Scolastica.

Il Responsabile del Sito web ¢ invitato a pubblicare i dati essenziali previsti dal D.Lgs. 20 aprile 2013 numero 33
per quanto oggetto del presente disposto nella Sezione Amministrazione Trasparente.

L’attivita progettuale di cui al presente provvedimento ¢ finanziata dall’Unione Europea nell’ambito
dell’iniziativa Next Generation EU, Missione 4, Componente 1, Investimento 1.4: Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
PROF.ING. ROSARIO BIAZZO

Documento firmato digitalmente
ai sensi del C.A.D. e della normativa vigente
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