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OGGETTO: Avviso interno per la selezione di figure di supporto nei ruoli del personale ATA da
impiegare nel progetto:

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale ‘“Per la scuola, competenze e
ambienti per ’apprendimento” 2014-2020.Asse II — Infrastrutture per 1’istruzione — Fondo Europeo
di Sviluppo Regionale (FESR) —. Obiettivo specifico — 10.8 — “Diffusione della societa della
conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” —
Azione 10.8.1.B3 - “Azioni per 1’allestimento di centri scolastici digitali e per favorire I’attrattivita e
I’accessibilita anche nelle aree rurali ed interne”.

“Realizzazione laboratori “green”, sostenibili e innovativi per le scuole secondarie del secondo
grado ad indirizzo alberghiero, agrario, nautico /o aeronautico, in attuazione del decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 27 marzo 2023, n. 55.”

10.8.B3 — “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo”
CUP C24D23000700006
Codice Progetto: 10.8.1.B3-FESRPON-SI-2023-20

VIAN. TOMMASEO N. 5- 97100 RAGUSA Tel. 0932 252860
VIA P. NENNI S.N.C. - 97100 RAGUSA Tel. 0932 624026
C.F. 80003290881 C.M.RGIS01300V Codice Univoco Ufficio UFEPVB
email: rgis01300v@istruzione.it - pec: rgis01300v@pec.istruzione.it - www.istitutoferraris.it
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la Nota di Adesione prot.n. 78988 del 29 maggio 2023 “Realizzazione laboratori “green”,
sostenibili e innovativi per le scuole secondarie del secondo grado ad indirizzo alberghiero, agrario,
nautico e/o aeronautico, in attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 27 marzo
2023, n. 55.” 10.8.B3 — “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo”.
la nota Prot. n. AOOGABMI- 86462 del 16/06/2023 di autorizzazione progetto:

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per I’apprendimento” 2014-2020.Asse Il — Infrastrutture per I’istruzione — Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) —.

Obiettivo specifico — 10.8 — “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della scuola e
della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” — Azione 10.8.1.B3 - “Azioni per
I’allestimento di centri scolastici digitali e per favorire I’attrattivita e 1’accessibilita anche nelle aree
rurali ed interne”. Nota di Adesione prot.n. 78988 del 29 maggio 2023 “Realizzazione laboratori
“green”, sostenibili e innovativi per le scuole secondarie del secondo grado ad indirizzo alberghiero,
agrario, nautico e/o aeronautico, in attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito
27 marzo 2023, n. 55.”.

10.8.B3 — “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo”

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
la circolare Ministero del lavoro n.2/2009;

il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo;

il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell’importo del progetto prot. n.
11929 del 29/06/2023

la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 4 del 13/02/2023 di approvazione del Programma
Annuale dell’Esercizio finanziario 2023 e la variazione al Programma n. 26 prot. n. 11960 del
30/06/2023;

le delibere degli OO.CC. relative all’adozione del progetto ed integrazione PTOF (Collegio dei
docenti e Consiglio di Istituto);

la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 7 — Verbale n. 4 del 20/05/2022 con la quale ¢ stata

deliberata I’approvazione dei criteri per la selezione di esperti e tutor interni/esterni

la necessita di individuare per la corretta esecuzione del progetto in oggetto componenti del
personale ATA:

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazioney,

EMANA



il seguente avviso per la selezione e il reclutamento di personale ATA interno in qualita di figura di supporto al
progetto 10.8.B3 — “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo”

CUP C24D23000700006
Codice Progetto: 10.8.1.B3-FESRPON-SI-2023-20

Articolo 1 - Destinatari

Destinatari del presente avviso sono gli assistenti amministrativi e tecnici e i collaboratori scolastici dipendenti di
questa Amministrazione la cui competenza autocertificata in sede di candidatura sia idonea allo svolgimento delle
azioni strettamente connesse ¢ ritenute essenziali per la realizzazione del progetto finanziato.

In particolare, il presente avviso pubblico per la selezione e reclutamento di:

n°® _ fino a4__ Assistenti Amministrativi (105 ORE)

n®__ fino a3__ Assistenti Tecnici dell’area di riferimento del progetto (30 ORE)
n°__fino a4 __ Collaboratori Scolastici (50 ORE)

Articolo 2 — Requisiti e condizioni per I’accesso alle selezioni

Possono partecipare alla selezione solo coloro che, appartenendo al personale interno dell’Istituto, sono in possesso
dei requisiti generali per la partecipazione ai pubblici concorsi e delle esperienze professionali in settori attinenti
all’ambito professionale del presente Avviso.

Art. 3 Compiti
Le figure individuate avranno i compiti cosi di seguito descritti.

1) Assistenti amministrativi:

a) Supportare il gruppo di progettazione nella preparazione della documentazione necessaria

b) Supportare DS, DSGA, nella gestione dei rapporti con le aziende, con i tecnici, e con il personale coinvolto
a qualunque titolo

c) Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale, in originale e/o in copia conforme, per la corretta
esecuzione delle procedure

d) Verificare, gestire ed archiviare il flusso di informazioni relative al progetto

e) Provvedere all’archiviazione analogica e informatica degli atti progettuali

2) Collaboratori scolastici:

a) Apertura e chiusura dell’edificio scolastico, preparazione e gestione degli spazi utilizzati per le attivita riferite
al progetto,

b) Provvedere, ove richiesto, alla logistica

c) Provvedere alla risistemazione didattica degli ambienti

3) Assistenti Tecnici

a) Verificare e provvedere alla sistemazione/manutenzione del laboratorio/aula impegnato nei lavori di
allestimento

b) Supportare il progettista, il collaudatore, 1’azienda fornitrice nei rispettivi compiti

c) Provvedere, ove richiesto, alla logistica dei prodotti da installare

Articolo 4 — Termini e modalita di presentazione della domanda
1. Gl interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo I’allegato modello A entro il
20/07/2023 brevi manu, presso I’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica.

2. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

3. Ladomanda di partecipazione si dovra predisporre sulla base dell’ Allegato A, che include altresi la Dichiarazione
sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la
partecipazione alla presente selezione, nonché I’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di
interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n. 165/2001

4. L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.

L’Istituzione scolastica potra reiterare I’Avviso di selezione interna anche successivamente, all’esito delle

operazioni di mobilita relative all’a.s. 2023/2024.
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Articolo S — Valutazione delle domande
11 Dirigente Scolastico valutera le istanze pervenute, tenuto conto dei requisiti richiesti.



Art. 6 Affidamento incarico

Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilita cercando di contemperare le
esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza rotazione e pari opportunita.

Articolo 7 — Compensi, attribuzione dell’incarico e durata

La retribuzione oraria ¢ quella prevista nelle rispettive tabelle del CCNL comparto Istruzione e Ricerca vigente:
Assistente amministrativo e tecnico € 19,24 ora (lordo Stato);

Collaboratore Scolastico € 16,59 ora (lordo Stato);

I compensi, che saranno posti a carico dei costi indiretti del progetto, si intendono comprensivi di ogni eventuale
onere fiscale e previdenziale anche a carico dell’amministrazione.

La liquidazione della retribuzione spettante, come da incarico, dovra armonizzarsi con i tempi di trasferimento dei
fondi dall’ Autorita di missione senza che la presente istituzione scolastica sia obbligata ad alcun anticipo di cassa.
La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative dell’Istituzione
scolastica e, comunque, fino al termine della realizzazione dell’Investimento previsto per entro il 31/10/2024.
L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario ¢ consentito, in via eccezionale, al solo
fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso
pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e
comunitaria di riferimento.

Articolo 8 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

1. I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione,
adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 9 - Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento nella
presente selezione ¢ il Dirigente Scolastico, prof.ssa Giovanna Piccitto.

Articolo 10 - Trattamento dei dati personali

I dati forniti per le finalita connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare in conformita
alle disposizioni del Codice privacy (D.Lgs. 196/2003 novellato dal D.Lgs. 101/2018) e del Regolamento UE
2016/679 (GDPR). Piu specificamente, in linea con quanto previsto dagli artt.13 e 14 del Regolamento, il Titolare
indica 1 modi e i termini di tale trattamento nelle informative pubblicate nella sezione dedicata alla Privacy e
Protezione dei dati personali del sito WEB dell’Istituto, al link:

https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/rgis01300v .

Il presente Avviso viene reso pubblico mediante affissione all’Albo Pretorio on-line e pubblicato sul sito
dell’Istituto, Sezione Amministrazione Trasparente e Sezione PNRR.

Il Responsabile del procedimento, ai sensi e per gli effetti della Legge 7 agosto 1990 numero 241 e successive
modificazioni ed integrazioni, con esclusione dell’adozione di quello finale, ¢ il Dirigente Scolastico
dell’Istituzione Scolastica.

11 Responsabile per la Trasparenza, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 43 del D.Lgs. 20 aprile 2013 numero 33,
¢ il Dirigente Scolastico dell’Istituzione Scolastica.

Il Responsabile del Sito web ¢ invitato a pubblicare i dati essenziali previsti dal D.Lgs. 20 aprile 2013 numero 33
per quanto oggetto del presente disposto nella Sezione Amministrazione Trasparente.

L’attivita progettuale di cui al presente provvedimento ¢ finanziata dall’Unione Europea nell’ambito dell’iniziativa
Next Generation EU, Missione 4, Componente 1, Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado ¢ alla lotta alla dispersione
scolastica.

Articolo 11 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
d.Igs. n. 165/2001.

Articolo 12 — Norme di rinvio
1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle
altre norme vigenti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
PROF.SSA GIOVANNA PICCITTO


https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/rgis01300v

Sono allegati al presente Avviso :

- All. A: Domanda di partecipazione
- All B: Dichiarazione di insussistenza vincoli di incompatibilita
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Allegato A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO RIVOLTO AL PERSONALE ATA INTERNO
Attivita di supporto al progetto “Realizzazione laboratori “green”, sostenibili e innovativi per le
scuole secondarie del secondo grado ad indirizzo alberghiero, agrario, nautico e¢/o aeronautico, in
attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 27 marzo 2023, n. 55.”

10.8.B3 — “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo”
CUP C24D23000700006
Codice Progetto: 10.8.1.B3-FESRPON-SI-2023-20

Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto ISTITUTO SUPERIORE G. FERRARIS — RAGUSA

Il/La sottoscritto/a nato/a
a prov. il C.F.
Residente
in prov. Via/piazza
n. civ.
In qualita di:

[1 Assistente Amministrativo;
[1  Assistente Tecnico (specificare ’area): ;
[1 Collaboratore Scolastico.

CHIEDE

di partecipare alla procedura per la selezione del personale ATA a supporto delle azioni del progetto PNRR PNRR —
Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1 — Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 2 — Next generation labs —
Laboratori per le professioni digitali - Avviso/decreto: M4C113.2-2022-962 - Codice progetto M4C113.2-2022-962-
P-13977 - CUP C24D22003230006.

In particolare, si candida per la/le seguente/i attivita e ruolo:

[] Assistente amministrativo, con i seguenti compiti:

a. Supportare il gruppo di progettazione nella preparazione della documentazione necessaria



=

Supportare DS, DSGA, nella gestione dei rapporti con le aziende, con i tecnici, e con il personale coinvolto
a qualunque titolo

Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale, in originale e/o in copia conforme, per la corretta
esecuzione delle procedure

Verificare, gestire ed archiviare il flusso di informazioni relative al progetto

Provvedere all’archiviazione analogica e informatica degli atti progettuali

R =)

[J Collaboratore scolastico, con i seguenti compiti:

a. Apertura e chiusura dell’edificio scolastico, preparazione e gestione degli spazi utilizzati per le attivita riferite
al progetto,

b. Provvedere, ove richiesto, alla logistica

c. Provvedere alla risistemazione didattica degli ambienti

[J Assistente Tecnico, con i seguenti compiti:

a. Verificare e provvedere alla sistemazione/manutenzione del laboratorio/aula impegnato nei lavori di
allestimento

b. Supportare il progettista, il collaudatore, 1’azienda fornitrice nei rispettivi compiti

c. Provvedere, ove richiesto, alla logistica dei prodotti da installare

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:

1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

= residenza:

® indirizzo posta elettronica ordinaria:

® indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

= numero di telefono: ,

autorizzando espressamente 1’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni;

2. di essere informato/a che I’Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata
o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. diaver preso visione dell’ Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

di aver preso visione dell’informativa relativa alla privacy presente nell’avviso;

5. diprestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento
dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 ¢ del
d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a

el

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’ Avviso e, nello specifico, di:

1. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

2. avere il godimento dei diritti civili e politici;

3. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

4. possedere 1’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
5. non aver riportato condanne penali ¢ di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale;

6. non essere sottoposto/a a procedimenti penali;

7. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

8. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

9. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53,
del d.1gs. n. 165/2001;

10. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs.

n. 165/2001, che possano interferire con 1’esercizio dell’incarico;



11. tenuto conto delle specificita dell’incarico da affidare, di essere in possesso del seguente requisito

Si allega alla presente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt.
46 e 47 del D.P.R. 445/2000 nonché fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Firma del Partecipante

Data e Luogo
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ALLEGATO B

DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA VINCOLI DI INCOMPATIBILITA’
PERSONALE ATA - Attivita di supporto al progetto “Realizzazione laboratori “green”, sostenibili
e innovativi per le scuole secondarie del secondo grado ad indirizzo alberghiero, agrario, nautico
€/0 aeronautico, in attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 27 marzo 2023, n. 55.”

10.8.B3 — “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo”
CUP C24D23000700006
Codice Progetto: 10.8.1.B3-FESRPON-SI-2023-20

Il/la  sottoscritto/a , nato/a a il

, A.T.A. dell’Istituto , con la presente
CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e della
decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non
veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000,
sotto la propria responsabilita

DICHIARA

di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni per I’attuazione
delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, in particolare di:

. non essere collegato, né come socio né come titolare, alla ditta che ha partecipato/o partecipera e si €
aggiudicata/o si aggiudichera la gara di appalto. In tal senso, il sottoscritto, si impegna a comunicare prontamente al
Dirigente Scolastico eventuali sopravvenuti collegamenti, diretti o indiretti, con Ditte interessate alla fornitura dei
beni di cui al progetto;

. di non avere vincoli di parentela entro il quarto grado con il Dirigente Scolastico.

Data e Luogo

FIRMA
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