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Prot. 0001774 del 04/02/2019 All’Ass.te Amm.vo MIRABELLA LINDA

07-03 (Uscita)

All’Albo pretorio
Sul Sito web — progetti FESRPON

Oggetto: Nomina Incarico Personale ATA Assistenti Amm.vi — Progetto P.O.N. codice 10.8.1.B2-
FESRPON-SI-2018-143—Future Work. Cod. CUP: C28G17000040007

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

VISTE

VISTA

VISTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante Norme generali sull ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii.;

il Decreto Presidente della Repubblica 275 dell’8 marzo 1999, Regolamento autonomia
scolastica;

il Decreto Interministeriale del 08/08/2018 n. 129, Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche;

il Decreto Assessoriale numero 7753 del 28/12/2018 Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche funzionanti nel
territorio della Regione Siciliana;

il Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20OP001 “Per la scuola — competenze e
ambienti per ’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre
2014 della Commissione Europea;

i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei e il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo;

le vigenti Disposizioni e istruzioni per [’attuazione delle iniziative co-finanziate dai Fondi
Strutturali Europei;

la nota M.l.LU.R. AOODGEFID 34815 del 2 agosto 2017 avente per oggetto Attivita di
formazione: chiarimenti sulla selezione degli esperti;

lanota M.I.U.R. AOODGEFID 38115 del 18 dicembre 2017 avente per oggetto Chiarimenti
e approfondimenti per [’attuazione dei progetti a valere sul FSE;
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RILEVATA la necessita di individuare le figure cui affidare I'attivita di Coordinamento Amministrativo
e Contabile del progetto;

VISTI I criteri di ripartizione del finanziamento stabiliti dai Rappresentati Sindacali Unitari
dell’Istituto nella seduta dell’08/06/2018;
VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente [’ Aggiornamento delle linee

guida dell’Autorita di Gestione per [’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture
di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle
Attivita di formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali
indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno —nota MIUR Prot. 34815 del
02.08.2017;

VISTA la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno
disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti
di natura fiscale, previdenziale e assistenziale.

RILEVATA la necessita di individuare figure a cui affidare I'attivita per la Gestione Amministrativa e
Contabile del progetto;

VISTO I’avviso Prot. n. 1054 DEL 23/01/2019 per I’individuazione di personale amministrativo
interno all’istituzione scolastica;
VISTA la propria disponibilita prot. n. 1311 del 26/01/2019;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso,
CONFERISCE INCARICO

All’ Assistente Amministrativo MIRABELLA LINDA, che svolgera tutte quelle attivita di supporto
amministrativo, al DS al DSGA, per le procedure di Contabilita quali emissione mandati di pagamento,
reversali, versamento ritenute, predisposizione rendiconti e atti contabili allegati e qualsiasi altro adempimento che
si presentera attenendosi alle istruzioni impartite per la realizzazione degli Obiettivi/Azioni di cui all’oggetto e
finalizzate alla buona riuscita del progetto, P.O.N. codice 10.8.1.B2-FESRPON-SI-2018-143—Future
Work

Per I’espletamento della predetta attivita amministrativa sara corrisposto alla S.V., il compenso orario lordo
omnicomprensivo di oneri riflessi a carico dello Stato di € 19,24 (C.C.N.L. 2006/09), per un totale di ore
5 che dovranno essere svolte al di fuori dell’orario di servizio ordinario e documentate tramite trascrizione
apposita modulistica, debitamente compilata in ogni sua parte (registri delle firme o da altro documento
che attesti ’impegno orario);

il pagamento delle somma pattuita con il presente provvedimento di incarico sara effettuato solo ed
esclusivamente dopo [’esatta corrispondenza tra gli obblighi assunti e quanto effettivamente agli atti
dell’Istituto, previo accertamento del diritto dei creditori e verra liquidato quando il finanziamento sara
erogato.

L’incarico ha inizio dalla data odierna, in quanto il progetto ¢ in fase di svolgimento e dovra concludersi
entro il 30 Aprile 2019, salvo eventuali proroghe.

Il presente incarico potra essere revocato in qualsiasi momento, nel caso in cui venissero meno i presupposti
previsti nelle disposizioni in oggetto.

Per ricevuta e accettazione IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Giovanna Piccitto
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